
 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองกระบี่  อำเภอเมือง  จังหวัดกระบี่ 0-7562-1109            . 
ท่ี กบ 0133.1/-      วันที่  24 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2569                         .         
เร่ือง รายงานผลการเรี่ยไรและการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด                                          . 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอเมืองกระบี่ 

1. ความเป็นมา 
    กระทรวงสาธารณสุข ได้คำนึงถึงการป้องกันการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ของรัฐ กรณีการ

เรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด เพื่อเป็นแนวปฏิบัติให้หน่วยงานในสังกัด ท่ีจะจัดให้
มีการเรี่ยไรหรือเข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้องกับการเรี่ยไร พร้อมท้ังกำหนดให้ผู้บริหารระดับสูง และหน่วยงานในสังกัด
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข รายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพล
เรือน : กรณีการเรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดเป็นประจำทุกปีงบประมาณ (รอบ 
6 เดือน และรอบ 12 เดือน) ตลอดจนเพื่อให้ทราบผลการดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัดสำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขซึ่งจะนำไปใช้เป็นแนวทางการแก้ไขปัญหาและอุปสรรคจากการปฏิบัติตามแนวทางท่ี 
ก.พ. กำหนดและพัฒนากระบวนการดำเนินงานต่อไป นั้น 

2. ข้อเท็จจริง 
    กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองกระบี่ ได้สรุปผลการส่งเสริม 

การปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน : กรณีการเรี ่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญ  
หรือประโยชน์อื่นใดประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 รอบ 6 เดือน เพื่อทราบถึงการปฏิบัติตนเพื่อรักษา
จริยธรรมของหน่วยงาน ในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

3. ข้อพิจารณา 
    จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา และขออนุญาตนำรายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตาม

ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน ฯ รอบ 6 เดือน เผยแพร่บนเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
เมืองกระบี่ 
                      
                        
 

 

 

 
 

 


